SAVIVALDYBES BIUDZETINES JSTAIGOS KAUNO RAJONO
SOCIALINIY PASLAUGU CENTRO
DIREKTORIUS

. ISAKYMAS 5
DEL DARBUOTOJU DARBO APMOKEJIMO TVARKOS APRASO 1 PRIEDO
PAPILDYMO

2023 m. sausio 31 d. Nr. P-36
Kaunas

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokejimo ir komisijy nariy atlygio u darbg 2017 m. sausio 17 d. jstatymu Nr. XIII-198,
Savivaldybés biudZetinés jstaigos Kauno rajono socialiniy paslaugy centro nuostaty, patvirtinty Kauno
rajono savivaldybés tarybos 2022 m. sausio 27 d. sprendimu Nr. TS-44, 25.5 punktu, nuo 2023 m.

vasario 1 d.,
papildau Savivaldybés biudZetinés jstaigos Kauno rajono socialiniy paslaugy centro
direktoriaus 2022 m. gruodZio 27 d. jsakymu Nr. P-855 patvirtinto Darbuotojy darbo apmokéjimo
tvarkos apraSo priedg Nr. 1 12 punktu, po jo einandius eilés numerius sunumeruojant sekandia eilés

tvarka ir i8déstau juos nauja redakcija:

Profesinio darbo
Eil. Pareigybés pavadinimas Pareigyb.és lygis/iﬁsimokslyﬁmas/ patirtis (metais?
Nr. kvalifikaciné kategorija _ daugiau
iki 10 .
kaip 10
B lygis '
12. Bubhalteris Ne Zemesnis kaip aukStesnysis 8,00
13. Ukvedys Ne Zemesnis kaip aukstesnysis 9,00
14. Specialistas tefchn_lmam Ne Zemesnis kaip aukstesnysis 8,50
aptarnavimui

15. Specialistas uZimtumui Ne Zemesnis kaip aukstesnysis 7,61 7,71

kulttiros ar meno srityje

Ne Zemesnis kaip aukstesnysis jgytas
16 Bendrosios praktikos iki 2009 mety ar specialusis vidurinis 8.50

’ slaugytojas igytas iki 1995 mety pagal slaugos ’
studijy programa
_ Clygis _
17. Individualios prieZiiiros Igij¢s kvalifikacija pagal LR 7,50
darbuotojas Socialiniy paslaugy jstatymo 19
straipsnio nustatytas nuostatas

Pasbo fecyb /uwmga‘ Cepriole Yol lirese e



Slaugytojo padéjéjas Igijes slaugytojo padéjéjo profesing 7,50
_ alifikacija
Vairuotojas Igijes vairuotojo PaZyméjimg sy
B,C.D kategorijomis be apriboi

darbo patirtis — jki 10 mety, pirma kvalifikacing kategorija); atvejo vadybininkas 8,80 + 15 Proc. = 10,12 (profesinio darbo
patirtis — iki 10 mety, pirma kvalifikacine kategorija).

3 pagal 2017 m. sausio 17 4. Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéfimo ir
komisijy nariy atlygio u darby istatymo Nr. X11I-198 7 straipsnio 6 dalj A, lygio pareigybiy pareiginés algos pastoviosios
dalies koeficientas didinamas 20 procenty (nuo 2023 m. sausio 1 d.: psichologas 6,73 + 30 proc. + 20 proc. = 10,50).

4 — minimalioji ménesing alga.

darbuotojas suZinojo ar turéjo suinoti apie savo teisiy paZeidimg,
PRIDEDAMA., Darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos apraso 1 priedas, 3 lapai.

Direktore
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