IEŠKOMAS PSICHOLOGAS DIRBTI SBĮ KAUNO RAJONO SOCIALINIŲ PASLAUGŲ CENTRO SKYRIUJE KRIZIŲ CENTRE
	Įstaigos pavadinimas: 

	SBĮ Kauno rajono socialinių paslaugų centras 

	Pareigos:

	Psichologas

	Darbo sutartis:

	Neterminuota darbo sutartis

	Darbo vieta:

	Vytauto g. 68, Garliava, Kauno r.

	Darbo pobūdis

	Teikti psichologinę pagalbą vaikams ir šeimoms, išgyvenantiems krizę ar patyrusiems stiprius emocinius išgyvenimus (netektis, skyrybas šeimoje, smurtą ir pan.), vartojantiems psichiką veikiančias medžiagas, turintiems elgesio ar (ir) emocijų sunkumų arba sutrikimų.

	Pagrindiniai reikalavimai psichologo pareigybei užimti :

	· aukštasis universitetinis bakalauro ir magistro psichologo išsilavinimas (privalumas- sveikatos psichologijos);
· ne mažiau kaip 1 metų psichologo darbo patirtis;
· turėti praktinius psichologinio darbo įgūdžius ir gebėti tiksliai vertinti šeimos, vaiko psichologinius poreikius, gebėti bendrauti su suaugusiais asmenimis, vaikais ir jų tėvais (globėjais), turėti organizacinius sugebėjimus;
· gebėti teikti psichologinę pagalbą psichologinių problemų bei specialiųjų ugdymosi poreikių turintiems vaikams bei jų šeimoms, patiriančioms socialinę riziką ir/ar turinčioms priklausomybę;
· turėti bazines psichologijos žinias, apimančias bendrąją, eksperimentinę, socialinę, pedagoginę vystymosi bei asmenybės psichologiją ir būti susipažinus su pagrindinėmis asmenybės teorijomis. Žinoti specialiosios psichoterapijos disciplinas (pvz., grupinę terapiją, šeimos terapiją);
·  turėti organizacinių sugebėjimų, mokėti savarankiškai planuoti, organizuoti savo veiklą, būti pareigingu, darbščiu, taktišku, empatišku, mokėti bendrauti, siekti kompromiso ir bendradarbiavimo;
· gebėti sklandžiai lietuvių kalba dėstyti mintis raštu ir žodžiu, analizuoti ir apibendrinti informaciją, išmanyti dokumentų ir teisės aktų rengimo taisykles, mokėti dirbti biuro įranga.

	Funkcijos:

	·  įvertina šeimos psichologines asmenybės problemas;
·  įvertina vaiko psichologines asmenybės ir ugdymosi problemas;
· rengia individualias rekomendacijas šeimos bei vaiko problemoms spręsti;
· individualiai konsultuoja šeimas ir vaikus, turinčias psichologinių problemų, teikia jiems psichologinę pagalbą sprendžiant problemas;
· fiksuoja ir analizuoja informaciją apie šeimas ir vaikus gaunančius psichologinę pagalbą, kuri gali būti svarbi teikiant socialines paslaugas šeimai (vaikui);
· organizuoja ir veda grupinius užsiėmimus, šeimoms ir vaikams;  
· pagal poreikį atlieką asmens (šeimos) psichologinį įvertinimą. Atsižvelgiant į šį įvertinimą parengia išvadas ir rekomendacijas;
· pagal poreikį rengia asmens (šeimos) charakteristikas;
·  pagal poreikį dalyvauja atvejo nagrinėjimo posėdžiuose;
·  teikia išvadas raštu arba žodžiu apie psichologo paslaugas gaunančias šeimas (vaikus);
·  esant poreikiui konsultacijas teikia kuo arčiau asmens (šeimos) gyvenamosios vietos;
·  inicijuoja, rengia ir įgyvendina prevencijos programas padedančias išvengti psichologinių, asmenybės ir ugdymo problemų;
·  rūpinasi Skyriaus psichologinio mikroklimato sudarymu;
·  užtikrina teikiamų paslaugų kokybę;
· renka ir kaupia informaciją reikalingą užtikrinti sklandžiam paslaugos teikimo procesui;
· taiko tik mokslo ir praktikos įrodymais pagrįstus, saugius darbo metodus;
· organizuoja veiklas, renginius Centro paslaugų gavėjams psichologinėmis temomis;
·  atsižvelgiant į Skyriaus ir Centro poreikius, numato darbo kryptis;
· ruošia reikalingas darbo ataskaitas, tvarko darbo dokumentus, atsako į gautus raštus;
· dalyvauja projektinėje veikloje.

	Pretendentų atrankos būdas:

	Pokalbis žodžiu. 
Gyvenimo aprašymą siųsti el. p. centras@kaunorspc.lt
Pretendentai, atitinkantys atrankos reikalavimus, bus informuojami ir kviečiami pokalbiui.

	Darbo užmokestis

	Pareiginės algos pastovioji dalies koeficientas 9.05. 

	Kontaktiniai duomenys išsamesnei informacijai

	Tel. Nr. 862095167, Skyriaus Krizių centro vedėja socialiniams reikalams Rasa Zaikauskienė



