Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

(kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir Kiti
rodikliai, kuriais vadovaudamasis vadovas
vertins, ar nustatytos uzduotys yra
ivykdytos)

2.1. Tobulinti veiklos ir
teikiamy paslaugy kokybe.

2.1.1. Teikiamos socialinés
paslaugos atitiks teisés akty
reikalavimus.

2.1.1.1. Rezultatas laikomas pasiektu,
jei 2022 metais laiku bus pateikti
sitilymai dél teikiamy socialiniy
paslaugy tvarkos aprasy tikslinimo.

2.2. Gerinti darbuotojy darbo
salygas ir stiprinti
zmogiSkuosius isteklius.

2.2.1. Pagerintos darbuotojy
darbo salygos ir uztikrinta
efektyvi jstaigos veikla.

2.2.1.1. Rezultatas laikomas pasiektu,
jei 2022 m. darbo salygos atitiks
profesinés rizikos vertinime numatytas
priemones.

2.2.1.2. Rezultatas laikomas pasiektu,
jei 2022 m. bus atliktas darbo salygy
palyginimas su kita nestacionarias
socialines paslaugas teikiancia jstaiga.

2.3. Stiprinti jstaigos veiklos

vieSinimo ir vieSyjy rysiy srit;.

2.3.1. Uztikrintas jstaigos
veiklos viesumas.

2.3.1.1. Rezultatas laikomas pasiektu
2022 m. atliktas jstaigos veiklos
pristatymas susitikime, konferencijoje
ar panasaus pobiidzio renginyje.
2.3.1.2. Rezultatas laikomas pasiektu,
jei 2022 m. bus jgyvendinti socialiniy
paslaugy eiliy sudarymo ir skelbimo
istaigos interneto svetainéje
reikalavimai.

2.4. Stiprinti tarpinstitucinj
bendradarbiavima.

2.4.1. VVykdomos bendros
veiklos su socialiniais
partneriais.

2.4.1.1. Rezultatas laikomas pasiektu,
jei 2022 m. bus vykdomos bendros
veiklos su socialiniais partneriais.






