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SAVIVALDYBES BIUZETINES ISTAIGOS KAUNO RAJONO SOCIALINIU PASLAUGU
CENTRO KORUPCIJOS PREVENCIJOS TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Savivaldybés biudzetinés jstaigos Kauno rajono socialiniy paslaugy centro (toliau —
Centras) korupcijos prevencijos tvarkos apraSas (toliau — aprasas) reglamentuoja korupcijos
prevencijos jgyvendinima Centre.

2. Vartojamos sgvokos:

2.1. Korupcija — bet koks valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens elgesys,
neatitinkantis jiems suteikty jgaliojimy ar nustatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas
siekiant naudos sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant asmeny ir valstybés interesams.

2.2. Korupcinio pobiidzio teisés paZeidimai — korupcinio pobtidzio nusikalstama veika ir jai
tapatis pagal pobidj, taciau maZiau pavojingi teisés pazeidimai, uZ kuriuos numatyta
administraciné, drausming ar kitokia teisiné atsakomybe.

2.3. Korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, prekyba poveikiu,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vieSojo administravimo sektoriuje arba
teikiant vieSasias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudZiavimas tarnybine
padétimi arba jgaliojimy virSijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar
matavimo priemoniy suklastojimas, sukCiavimas, turto pasisavinimas ar i$Svaistymas, tarnybos
paslapties atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas,
pelng ar turta pateikimas, nusikalstamu bidu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis |
valstybés tarnautojo ar vieSojo administravimo funkcijas atliekan¢io asmens veiklg ar kitos
nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimo arba
nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavima ar papirkima.

2.4. Korupcijos rizikos veiksniai — priezastys, salygos, ivykiai, aplinkybés, dél kuriy gali
pasireiksti korupcijos rizika.

2.5. Kitos aprase vartojamos sgvokos suprantamos taip kaip apibréztos Lietuvos Respublikos

korupcijos prevencijos jstatyme ir kituose teisés aktuose.



Il SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

4. Korupcijos prevencijos uzdaviniai:

4.1. atskleisti korupcijos priezastis, salygas joms atsirasti ir jas pasalinti;

4.2. atgrasinti asmenis nuo korupcinio pobudzio nusikalstamy veiky darymo;

4.3. uztikrinti veiksmingg korupcijos prevencijos teisinj reguliavima;

4.4. teisinémis, organizacinémis ir socialinémis priemonémis sukurti tinkamg ir veiksminga
korupcijos prevencijos organizavimo, jgyvendinimo, priezitros ir kontrolés mechanizma;

4.5. skatinti skaidry ir atvirg socialiniy paslaugy administravima, organizavima ir teikima.

111 SKYRIUS )
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONES

5. Centras vykdo §ias korupcijos prevencijos priemones:

5.1 nustato veiklos sritis, kuriose yra korupcijos pasireiSkimo tikimybé¢, atlieka korupcijos
rizikos analiz¢ ir vertinima,;

5.2. skelbia korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy plano jgyvendinimo
ataskaitas interneto svetainéje (Www.kaunorspc.lIt);

5.3. paskiria ir paskelbia Centro interneto svetaingje informacija apie asmenis, atsakingus uz
korupcijos prevencijg ir kontrolés vykdyma Centre;

5.4. kreipiasi ] Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybg dé¢l informacijos apie asmenj,
siekiantj eiti arba einantj Centre pareigas, numatytas Korupcijos prevencijos jstatymo 9 straipsnyje;

5.5. uztikrina galimybe asmenims anonimiskai pranesti apie korupcines apraiskas Centre;

5.6. Centro interneto svetain¢je skelbia informacija apie tai, kur ir kaip pranesti apie
korupcija;

5.7. teisés akty nustatyta tvarka skelbia informacija apie numatomus, vykdomus vieSuosius
pirkimus ir jy rezultatus;

5.8. uztikrina darbuotojy ir paslaugy gavéjy antikorupcinis §vietima.

IV SKYRIUS
KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMAS IR VERTINIMAS

6. Siekiant uztikrinti efektyvig korupcijos prevencija Centre atlickamas vertinimas ir analizé.
7. Veiklos analizé ir vertinimas atliekamas ne reciau nei 1 kartg metuose.
8. Veiklos analize ir vertinimg Centre atlieka direktoriaus jsakymu paskirta darbo grupé,

bendradarbiaudama su administracijos ir skyriy darbuotojais.



9. Darbo grupé pateikia Centro direktoriui veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja korupcijos
pasireiskimo tikimybé, nustatymo ir vertinimo aprasymus.
10. Centro direktorius priima sprendimg dél pateiktos informacijos bei sitlymy

jgyvendinimo.

V SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS RENGIMAS IR IGYVENDINIMAS

11. Direktoriaus jsakymy sudaryta darbo grupé parengia ir teikia direktoriui tvirtinti
korupcijos prevencijos programg ir priemones bei $iy priemoniy jgyvendinimo plang.

12. Priemoniy plane nurodyty priemoniy jgyvendinimo organizavimg ir kontrole atlieka
darbo grupé.

13. Centro darbuotojai, paslaugy gavéjai, lankytojai, Kauno rajono bendruomené gali teikti
savo pasitlymus dél programos ir priemoniy plano keitimo, papildymo uz programos jgyvendinimo
organizavimg, koordinavima, ir kontrol¢ atsakingam asmeniui.

14. Kartg per metus Darbo grupés vadovas centro direktoriui rastu teikia apibendrintg

informacija apie programos priemoniy jgyvendinimg ir pasiektus rezultatus.

VI SKYRIUS 5
NUSTATYTU KORUPCIJOS ATVEJU VIESINIMAS, SVIETIMAS IR KITU
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONIU TAIKYMAS

15. Informacija apie veikla, kovojant su korupcija skelbiama Centro internetiniame
puslapyje, prireikus per visuomenés informavimo priemones ir Kitais galimais budais.

16. Uz informacijos skelbimg ir atnaujinimg atsakingas darbo grupés vadovas.

17. Pagal poreikj Centre organizuojami mokymai tarnybinés etikos, korupcijos bei interesy
konflikty prevencijos klausimais.

18. Centro darbuotojai, Kiti asmenys apie galimas korupcinio pobudzio nusikalstamas
veiklas ir/ar kity tapataus pobudzio, ta¢iau maziau pavojingy teisés pazeidimy, faktus turi j Centro

atsakinga specialistg arba Centro direktoriy.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
19. Sis Aprasas gali biti kei¢iamas, papildomas ir pripazjstamas netekusiu galios tik Centro
direktoriaus jsakymu.
20. Centro darbuotojai savo veiksmais ar neveikimu privalo nesudaryti salygy korupcinio

pobiidzio nusikalstamoms veikloms.



21. Darbuotojai uz Sio Apraso nuostaty nesilaikymg atsako Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.






