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SAVIVALDYBES BIUDZETINES JSTAIGOS KAUNO RAJONO
SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO ATITIKTIES SOCIALINES GLOBOS NORMOMS
VERTINIMO (JSIVERTINIMO) TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Savivaldybés biudzetinés jstaigos Kauno rajono socialiniy paslaugy centro atitikties
socialinés globos normoms vertinimo (jsivertinimo) tvarkos apraSas (toliau — Tvarkos aprasas)
reglamentuoja Savivaldybés biudzetinés jstaigos Kauno rajono socialiniy paslaugy centro (toliau —
Centras) dienos socialinés globos institucijoje ir asmens namuose kokybe ir socialinés globos
normy laikymasi, Centro veiklos ir socialinés globos atitikties socialinés globos normoms
jsivertinima.

2. Tvarkos apraSas parengtas, vadovaujantis Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2007 m. vasario 20 d. jsakymu Nr. Al-46 patvirtintu Socialiniy globos normy
apraSu.

3. Tvarkos aprase vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy

Istatyme ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanciuose socialines paslaugas, apibréztas sgvokas.

1. SOCIALINES GLOBOS NORMU GRUPE

4. Centre, atsizvelgiant j socialiniy paslaugy gaveéjus, yra iSskiriama $i socialinés globos
normy grupe:

4.1. Senyvo amziaus asmeny, suaugusiy asmeny su negalia ir vaiky su negalia dienos
socialinés globos normos, taikomos dienos socialinés globos centrams ir kitoms socialinés globos
Jstaigoms, teikiancioms dienos (trumpalaike) socialing globg senyvo amziaus asmeny, suaugusiy

asmeny ir vaiky su negalia namuose.

I11. VERTINIMO (JSIVERTINIMO) KRITERIJAI

5. Centre taikomi atitikties socialinés globos normoms vertinimo (jsivertinimo) kriterijai:
5.1. paslaugy paskyrimas, planavimas;
5.2. asmens, vaiko ir jy Seimy gerovés uztikrinimas, teikiant asmeniui, vaikui asmening

socialing globa, o Seimai — reikalingg socialing pagalbg;
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5.3. IvairiapusiSky asmens poreikiy uZztikrinimas, vaiko  vystymosi  poreikiy

uztikrinimas ir asmens, vaiko jgalinimas;
5.4. aplinka;
5.5. personalas;

5.6. valdymas ir administravimas.

IV. SOCIALINES GLOBOS ATITIKTIES SOCIALINES GLOBOS NORMOMS
VERTINIMO TVARKA

6. Socialinés globos vertinimg (jsivertinimg) atlicka Centro direktoriaus jsakymu paskirti
darbuotojai ar darbuotojai, kuriems atlikti jvertinimg (jsivertinimg) pavesta pareigybés
apraSymuose.

7. Socialinés globos normoms vertinimas (jsivertinimas) Centre atliekamas
vieng kartg metuose pagal pateikta klausimyng (priedas Nr. 1). Uz praeitus kalendorinius metus
vertinimas  (jsivertinimas)  atlickamas ne véliau, kaip iki einamyjy mety kovo
1 dienos.

8. Darbuotojai, atliekantys atitikties socialinés globos normoms vertinima (jsivertinima)
pasirinktinai naudoja dokumenty analizés, socialinés globos gavéjy, socialinés globos jstaigos
personalo, socialinés globos gavéjy ir (ar) jy artimyjy apklausos, interviu, stebéjimo, anketavimo ir
Kitus metodus.

9. Atlikus socialinés globos atitikties socialinés globos normoms vertinimg (jsivertinima),
klausimyno pabaigoje pateikiamos apibendrintos jsivertinimo iSvados ir rekomendacijos.

10. Centro direktoriaus jsakymu paskirti darbuotojai arba darbuotojai, kuriems atlikti
vertinimg (jsivertinimg) pavesta pareigybés apraSymuose, ne véliau, kaip iki kovo 15 d. socialinés
globos atitikties socialinés globos normoms vertinim0 (jsivertinimo) rezultatus, iSvadas ir

rekomendacijas pristato Centro direktoriui.
V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
11. Tvarkos aprasas gali biiti kei¢iamas ar papildomas Centro direktoriaus jsakymu.

12. Pasitlymus ar papildymus gali teikti Centro personalas, socialinés globos paslaugy

gavéjai Ir jy tévai (globéjai).




